
Wolontariat
i adopcje
Skuteczna współpraca dla
dobra zwierząt

Praktyczne szkolenie dla zespołów schronisk

i organizacji prozwierzęcych

Forma

stacjonarnie lub online

Czas trwania

1 dzień

Charakter

praktyczno-warsztatowy

O szkoleniu

Wolontariusze odgrywają ważną rolę

w funkcjonowaniu schronisk i organizacji

prozwierzęcych. Ich zaangażowanie może realnie

wspierać codzienną opiekę nad zwierzętami, proces

przygotowania ich do adopcji oraz budowanie relacji

z przyszłymi opiekunami. Aby współpraca była

skuteczna i bezpieczna, potrzebne są jednak jasne

zasady, określone role, odpowiedzialność oraz

sprawny przepływ informacji.

Szkolenie łączy zagadnienia związane z organizacją

wolontariatu, komunikacją, podziałem

odpowiedzialności, przygotowaniem zwierzęcia do

adopcji oraz współpracą zespołu na rzecz

odpowiedzialnych adopcji.

Cel szkolenia

Celem szkolenia jest pokazanie, jak dobrze

zorganizować współpracę pomiędzy pracownikami

i wolontariuszami oraz wykorzystać potencjał

wolontariatu w procesie przygotowania zwierząt do

adopcji.

Uczestnicy poznają sposoby porządkowania zasad

współpracy, określania odpowiedzialności,

usprawniania komunikacji oraz budowania spójnych

działań wspierających przygotowanie zwierzęcia do

nowego domu.

Dla kogo?

Szkolenie

przeznaczone jest

dla:

pracowników schronisk i organizacji

prozwierzęcych,

✓

koordynatorów wolontariatu,✓

wolontariuszy i liderów wolontariatu,✓

pracowników i wolontariuszy

zaangażowanych w proces adopcyjny,

✓

osób odpowiedzialnych za organizację

współpracy z wolontariuszami,

✓

koordynatorów i osób zarządzających

zespołami.

✓

Fundacja Mam Pomysł

ul. Pogodna 3, 58-100 Świdnica
+48 790 241 451 kontakt@mampomysl.org



Wolontariat i adopcje · skuteczna współpraca dla dobra zwierząt

Program szkolenia

Forma szkolenia

1 dzień
Szkolenie łączy wiedzę z praktyczną pracą na

przykładach sytuacji występujących

w schroniskach i organizacjach prozwierzęcych.

Uczestnicy mają możliwość przyjrzenia się

organizacji wolontariatu, podziałowi

odpowiedzialności, komunikacji oraz roli

poszczególnych osób w przygotowaniu zwierzęcia

do adopcji.

Korzyści dla uczestników
i organizacji

Cena obejmuje

przygotowanie

i przeprowadzenie

szkolenia

materiały szkoleniowe

w formie elektronicznej

materiały uzupełniające

i ćwiczenia oraz przykłady

praktyczne

imienne zaświadczenie

potwierdzające udział

w szkoleniu

1 Organizacja wolontariatu

zasady współpracy i organizacja działań

wolontariuszy,

–

wdrażanie nowych osób,–

dopasowanie zadań do doświadczenia

i kompetencji.

–

2 Role i odpowiedzialność

jasny podział zadań i odpowiedzialności,–

granice samodzielności wolontariusza,–

współpraca wolontariuszy z pracownikami

schroniska.

–

3 Komunikacja i przepływ informacji

zasady skutecznej komunikacji,–

przekazywanie informacji o zwierzętach

i podejmowanych działaniach,

–

budowanie współpracy i wzajemnego

zaufania.

–

4 Przygotowanie zwierzęcia do adopcji

obserwacja potrzeb i zachowania zwierzęcia,–

rola pracowników i wolontariuszy

w przygotowaniu do adopcji,

–

gromadzenie i porządkowanie informacji

o zwierzęciu,

–

rzetelne i spójne przekazywanie przyszłemu

opiekunowi informacji o potrzebach,

zachowaniu i wymaganiach zwierzęcia.

–

5 Współpraca dla dobra zwierzęcia

wspólny cel pracowników i wolontariuszy,–

spójność działań związanych z opieką

i przygotowaniem zwierzęcia do adopcji,

–

dobre standardy współpracy wspierające

odpowiedzialne i trwałe adopcje.

–

lepsze zrozumienie ról i odpowiedzialności

w ramach wolontariatu,

✓

skuteczniejsza komunikacja i przepływ

informacji,

✓

praktyczne narzędzia i standardy współpracy,✓

większe zaangażowanie i lepsze wykorzystanie

potencjału wolontariuszy,

✓

wyższa jakość opieki nad zwierzętami,✓

większe szanse na odpowiedzialne i trwałe

adopcje.

✓
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