
Doradztwo
dla schronisk i organizacji
prozwierzęcych

Praktyczne rozwiązania dopasowane do

realnych potrzeb

O usłudze

Nie każdy problem wymaga szkolenia. Czasami

potrzebne jest spojrzenie na organizację z szerszej

perspektywy, zidentyfikowanie przyczyn trudności

i określenie konkretnych działań, które pozwolą

usprawnić funkcjonowanie schroniska lub

organizacji.

Dlatego obok oferty szkoleniowej proponujemy

również usługi doradcze dopasowane do

rzeczywistych potrzeb organizacji.

Cel diagnozy

Celem diagnozy jest wskazanie najważniejszych

obszarów wymagających usprawnień, określenie ich

przyczyn oraz zaproponowanie praktycznych

rozwiązań, które pozwolą lepiej zarządzać

schroniskiem, zwiększyć dobrostan zwierząt

i poprawić współpracę zespołu.

Diagnoza rzeczywistej

sytuacji

Konkretne

rekomendacje

i priorytety

Wsparcie

doświadczonego

praktyka

Rozwiązania

dopasowane do

Twojej organizacji

Forma
współpracy Diagnoza na miejscu

obserwacja pracy, rozmowy

z zespołem, analiza dokumentów

i procesów

Raport z rekomendacjami

podsumowanie wniosków,

priorytety działań i propozycja

kolejnych kroków
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Zakres diagnozy

Diagnoza obejmuje obszary, które mają kluczowe znaczenie dla funkcjonowania schroniska lub organizacji.

Zakres ustalany jest indywidualnie, w zależności od potrzeb.

Jak wygląda współpraca?

1

Poznanie

organizacji i jej

potrzeb

rozmowa wstępna,

ustalenie zakresu

i celów diagnozy

2

Diagnoza na

miejscu

obserwacja pracy,

rozmowy z zespołem,

analiza dokumentów

3

Raport

z rekomendacjami

podsumowanie

wniosków, priorytety

działań i propozycja

rozwiązań

4

Możliwość

dalszego wsparcia

konsultacje, szkolenia

dopasowane do

potrzeb organizacji

Korzyści dla organizacji

Organizacja codziennej pracy i podział zadań✓

Role, odpowiedzialności i sposób podejmowania

decyzji

✓

Komunikacja i przepływ informacji✓

Procedury, instrukcje i standardy pracy✓

Współpraca pomiędzy poszczególnymi obszarami✓

Bezpieczeństwo pracy i zarządzanie ryzykiem✓

Organizacja opieki i dobrostan zwierząt✓

Organizacja wolontariatu✓

Sposób przygotowania zwierząt do adopcji✓

Identyfikacja problemów, strat organizacyjnych

i obszarów wymagających usprawnienia

✓

kompleksowe spojrzenie na funkcjonowanie

schroniska

✓

jasno określone problemy i ich przyczyny✓

konkretne rekomendacje i priorytety działań✓

lepsza organizacja pracy i współpraca zespołu✓

większy dobrostan zwierząt✓

uporządkowanie procesów i tworzenie

standardów

✓

podstawa do dalszych działań rozwojowych (np.

szkolenia)

✓
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